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MODELLSTADGA FÖR REDAKTIONSAVDELNINGAR (2)

Lämpar sig för medelstora redaktionsavdelningar, regionala avdelningar eller koncernavdelningar
- alternativt ett eller två årsmöten

- årsmötet väljer styrelsen

- Kommentarer och anvisningar anges med fetstil och kursiverade

1. AVDELNINGENS NAMN OCH HEMORT

1. Avdelningens namn är (X):s redaktionsavdelning och dess hemort är (X)

Om det rör sig om en regional avdelning eller en koncernavdelning definieras hemorten som den ort där de flesta av avdelningens medlemmar arbetar.

2. AVDELNINGENS SYFTE OCH VERKSAMHET

2.1.

Avdelningen fungerar som en förenande länk för den redaktionella personalen vid (Tidningen /Företaget Ab /X regionen). Den iakttar de åligganden och verksamhetsprinciper som följer av Finlands Journalistförbunds stadga.

2.2.

Avdelningen strävar efter att 

- förbättra sina medlemmars ekonomiska ställning och arbetsförhållanden

- säkra och utvidga yttrandefriheten samt sin medlemskårs journalistiska uttrycksfrihet

- effektivisera informationsförmedlingen på arbetsplatsen

- påverka företagets redaktions- och personalpolitik samt de ekonomiska lösningar som gäller redaktionen

- för sin del övervaka att branschens kollektivavtal följs

- stöda förtroendemannen och arbetarskyddsfullmäktigen i deras verksamhet

- öka medlemmarnas aktivitet i förbundet

- främja sina medlemmars deltagande i yrkesutbildning

- samla in och ge uttryck för åsikter som förekommer bland medlemmarna

- skapa och utveckla en god samhörighetsanda.

2.3. 

För att realisera sitt syfte ska avdelningen

- ta initiativ och göra framställningar i ärenden som faller inom ramen för dess verksamhet samt följa upp att de realiseras

- anordna möten, kurser samt diskussions- och informationstillfällen

- anordna redaktionens förtroendemannaval. 

Alternativ för regionala avdelningar: organisera och stöda den regionala förtroendemannaverksamheten

- uträtta andra uppgifter som förbundet ålagt den.

3. AVDELNINGENS MEDLEMMAR

3

Avdelningens medlemmar är de medlemmar av Finlands Journalistförbund som arbetar (på X:s redaktion/ i Företag Ab:s tjänst/inom X region) och som Finlands Journalistförbund eller dess medlemsförening hänvisar som medlem av avdelningen.

4. AVDELNINGENS MÖTEN

4.1.

Avdelningens möte har den högsta beslutanderätten i alla ärenden som gäller avdelningen.

Modell med ett årsmöte (4.2.A – 4.3A)

4.2.A
Avdelningens årsmöte hålls årligen på en av styrelsen fastslagen dag i januari–mars. 

Extraordinarie möte hålls då styrelsen anser att skäl föreligger eller då minst en fjärdedel av medlemmarna så kräver. 

4.3.A

På avdelningens årsmöte behandlas följande ärenden:

1. mötet öppnas

2. väljs en ordförande för mötet, en sekreterare, två protokolljusterare och, vid behov, två rösträknare 

3. mötets laglighet och beslutförhet konstateras

4. godkänns arbetsordningen för mötet

5. presenteras årsberättelsen

6. presenteras bokslutet och revisionsberättelsen

7. fattas beslut om fastställande av bokslutet och om beviljande av ansvarsfrihet för styrelsen och övriga redovisningsskyldiga 

8. fastställs verksamhetsplanen

9. fastställs budgeten

10. väljs styrelsens ordförande och övriga medlemmar för följande verksamhetsår

(Alternativ: mandatperioden för ordföranden och styrelsemedlemmarna kan vara två år. I så fall väljer årsmötet årligen hälften av styrelsens medlemmar)

11. väljs övriga eventuellt behövliga funktionärer 

(Alternativ: styrelsen kan välja de övriga funktionärerna) 

12. väljs en eller två revisorer och vice revisorer för dem

13. behandlas övriga i möteskallelsen nämnda ärenden.

Modell med två årsmöten (4.2.B – 4.3.B)
4.2. B 
Avdelningen håller årligen två ordinarie möten. Vårmötet hålls i januari–mars och höstmötet i oktober–december på den dag som styrelsen fastställt.

Extraordinarie möte hålls då avdelningens årsmöte så beslutar eller då styrelsen anser skäl föreligger eller då minst en fjärdedel av medlemmarna så kräver. 

4.3.B

På avdelningens vårmöte behandlas följande ärenden:

1. mötet öppnas

2. väljs en ordförande för mötet, en sekreterare, två protokolljusterare och, vid behov, två rösträknare 

3. konstateras mötets laglighet och beslutförhet 

4. godkänns arbetsordningen för mötet

5. presenteras årsberättelsen

6. presenteras bokslutet och revisionsberättelsen

7. fattas beslut om fastställande av bokslutet och om beviljande av ansvarsfrihet för styrelsen och övriga redovisningsskyldiga 

8. behandlas övriga i möteskallelsen nämnda ärenden.

På avdelningens höstmöte behandlas följande ärenden:

1. mötet öppnas

2. väljs en ordförande för mötet, en sekreterare, två protokolljusterare och, vid behov, två rösträknare

3. konstateras mötets laglighet och beslutförhet 

4. godkänns arbetsordningen för mötet

5. fastställs verksamhetsplanen 

6. fastställs budgeten 

7. väljs styrelsens ordförande och övriga medlemmar 

(Alternativ: mandatperioden för ordföranden och styrelsemedlemmarna kan vara två år. I så fall väljer årsmötet årligen hälften av styrelsens medlemmar)

8. väljs övriga eventuellt behövliga funktionärer  

(Alternativ: styrelsen kan välja de övriga funktionärerna) 

9. väljs en eller två revisorer och vice revisorer för dem

10. behandlas övriga i möteskallelsen nämnda ärenden.

4.4.

På avdelningens möten har varje medlem en röst. 

Omröstningarna avgörs med enkel röstmajoritet. Faller rösterna lika avgör ordförandens röst, utom vid val då lotten avgör. Val ska förrättas med slutna sedlar.

4.5.

Styrelsen ska sammankalla avdelningens möten per brev som postas åt medlemmarna eller per e-post. Om ett ordinarie möte måste informeras minst sju dagar och om ett extraordinarie möte minst en dag före mötet.

4.6.

Vid avdelningens möten har representanter för Finlands Journalistförbund och dess medlemsföreningar närvaro- och yttranderätt.

5. AVDELNINGENS ORDFÖRANDE OCH STYRELSE

5.1.

Avdelningens ärenden sköts av styrelsen, till vilken hör den på årsmötet valda ordföranden och (x–y) andra ordinarie medlemmar samt (n–m) suppleanter. 

Antalet styrelsemedlemmar och suppleanter kan i stadgan definieras som ett intervall, t.ex. 3–6. Då fastslår årsmötet årligen hur många medlemmar som väljs. Antalet suppleanter kan skilja sig från antalet styrelsemedlemmar.

Huvudförtroendemannen kan inte väljas som medlem i styrelsen, men har närvaro- och yttranderätt på styrelsens möten.

5.3. Styrelsens mandatperiod omfattar tiden mellan årsmötena.

Alternativ: Mandatperioden för styrelsen är alltid ett år, men mandatperioden för ordföranden och styrelsemedlemmarna kan vara två år. Varje år väljs alltså t.ex. hälften av styrelsens medlemmar och hälften fortsätter.

5.4. Styrelsens uppgift är att: 

- leda avdelningens verksamhet 

- sammankalla avdelningens möten

- bereda ärenden som behandlas och verkställa beslut som fattas på mötena 

- representera avdelningen och dess medlemmar 

- stöda förtroendemannen och arbetarskyddsfullmäktigen i deras verksamhet

- ansvara för avdelningens kontakt till FJF och dess medlemsförening.

5.5. Styrelsen väljer inom sig en vice ordförande samt ​​​​​​​​​​​​inom sig eller en utomstående sekreterare, kassör och andra behövliga funktionärer.

Alternativ: dessa val kan åläggas avdelningens ordinarie möte

5.6. Styrelsen sammanträder på ordförandens eller, om denne har förhinder på ordförandens kallelse, då de anser att skäl föreligger eller då minst hälften av styrelsens medlemmar så kräver. Styrelsen beslutar hur styrelsens möten sammankallas. 

Styrelsen är beslutför då minst hälften av dess medlemmar, inklusive ordföranden eller vice ordföranden är närvarande. Omröstningar avgörs med enkel röstmajoritet. Om rösten faller lika avgör ordförandens röst, utom vid val då lotten avgör. 

6. AVDELNINGENS NAMNTECKNING

Avdelningen namn tecknas av styrelsens ordförande.

7. RÄKENSKAPSPERIOD OCH REVISION

7.1.

Avdelningens räkenskapsperiod är ett kalenderår.   

7.2.

Bokslutet jämte erforderliga handlingar och styrelsens årsberättelse ska ges åt revisorerna senast två veckor före årsmötet. Revisorerna ska avge sitt skriftliga utlåtande till styrelsen senast tre vardagar före årsmötet.

7.3.

Efter att bokslutet har godkänts tillställer avdelningen Finlands Journalistförbunds medlemsförening (X) en utredning över föregående års ekonomi.

8. ÄNDRING AV STADGARNA OCH UPPLÖSANDE AV EN AVDELNING

8.1

Avdelningens stadgar kan ändras på avdelningens möte om ärendet är omnämnt i möteskallelsen och minst två tredjedelar (2/3) av de närvarande medlemmarna understöder förslaget. Stadgarna och ändringarna i dessa måste underställas Finlands Journalistförbund för fastställelse.

8.2.

Beslut om att upplösa avdelningen kan fattas på avdelningens möte om ärendet är omnämnt i möteskallelsen och minst tre fjärdedelar (3/4) av de närvarande medlemmarna understöder förslaget.

8.3.

Om avdelningens verksamhet upphör tillfaller dess medel Finlands Journalistförbunds medlemsförening (X).
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